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IHoJioxkeHnne
o CoBeTe Mpo)NIAKTHKYA NPABOHAPYIEHHH
MyHHIMIIAJIbHOI0 0101)KETHOI0 061 eo0pa3oBaTEILHOIO yUpeKIeHns THMHAIHA Ne 1
r. Amum6asi MyHHIIMIAIBHOIO paiioHa Nmumo6aiickmii paiion Pb

JlaHHOE MOJIOXKEHUE Pa3pabOTaHO Ha OCHOBE THIIOBOTO IOJIOKEHHS 00 001Ie00pa3oBaTEIIEHOM
yUpeKIeHUH, 3aKOHa P® «O6 obpa3zoBaHUHU B Poccuiickoii ®Penepanun», Ha OCHOBC denepanbHOTO
sakoga «O6 OCHOBaX CHCTeMBl NpoHIaKTHKH  Oe3HAI30pHOCTH U IIpaBOHAPYLICHUA
HecoBepmeHHOIETHHX» Ne 120-©3 ot 24.06.99, Mexnaynaponaoii KoHBeHIIUH OOH mo mnpaBaM
pebeHKa W ompezenseT paboTy MHeJarorMveckoro KOJIICKTHRA MyHAIUIATEHOrO OIO/KETHOTO
001meo6pa3oBaTebHOr0  YUPEXKICHUA TUMHAa3HH Ne 1 r. mmm6Gas MyHWITMIIAJBHOIO paioHa
Vmmmbaiickuit pation PB (manee ruMHasusi) 10 npodHIaKTHKe IPaBOHAPYIICHHUH H [IPECTYIUICHUI
CpelM HECOBEPLICHHOIETHHX.

1. O0mue noJI0KeHHSL.

1.1. CoBer mpodwaakTHKA CO37a&TCA B THMHA3HH UL paboTHl 1O MPEAYIPEKICHHUIO
IpaBOHApYINEHHN ¥ IPECTYILICHHH HECOBEPUICHHOICTHHX, YKPEIUICHHIO JUCIMIIMHBL  CPEH

o3 YUaIIUXCs IO MECTY yIeObL.

12.  CocraB Copera IpOdHIAKTUKK H3OHMpaeTCs MEJaroru<decKuM COBCTOM TUMHa3uu H
yTBEpXKIaeTCs IPUKA30M JUPEKTOpa.

1.3. CoBeT COCTOMT U3 IpeacenaTelis, €ro 3aMeCTUTEII U 1ICHOB Cosera.

Unepamu CoBeTa SBIAIOTCS Hawmbosee ONBITHBIE DAOOTHHKM THMHA3HH, [IPEeICTaBUTEIH
OGIIECTBEHHBIX OPraHM3aI|ii, COTPYIHUKH [PaBOOXPAHATEIBHBIX OPTaHOB.

IIpencenarenem CoBeTa MPOGUIAKTHKY Ha3HAYACTCS 3aMeCTUTENh JUPEKTOpa TMMHA3HU IO
BOCIIUTATENHLHON paboTe.

1.4. Coser mnpodumakTHky paboTaeT MOA PYKOBOACTBOM KOMHCCHH IIO0 JejIaM
HECOBEPIIEHHOJIETHUX TIPH aJIMAHACTpaliy MyHHITAIIAILHOTO pationa Mmmmbalickuit palioH Pb.

2.3a1auu | nopsaoK aesreasHocTH CoBeTa npoPUIAKTHKH NpaBoHAPY I eHHI.
2.1.  Coser mpo(UIaKTHKY IPaBOHAPYIICHHH:

° U3ydaeT Y aHaIM3UPYET COCTOSHHC IpaBOHAPYIICHHH X MPECTYMHOCTH CpelH
yqamuxcs, COCTOSHHE BOCIIMTATENBHOM H IPOGHIAKTAYECKON paboTHI, HAIIpPaBICHHOM Ha HX
IpEAYIPEKICHUE,

° paccMarpuBaeT INEPCOHAIBHBIE Jela y9alliuxed — HapylmuuTelred OOIEeCTBEHHOTO
nopsaxa;

° OCYILIECTBIIET KOHTPOJIb 33 IIOBEACHUEM TIOPOCTKOB, COCTOSIIIIUX Ha y4eTE B IIJIH, B
KOMMCCHH TIO [€J1aM HECOBEPIIEHHOJIETHUX, BHYTPUIIKOIBHOM YHCTC, :

° BLISIBJLIET TPYAHOBOCIHTYEMBIX yJallUXCAd H poauTesnel (3aKOHHBIX TIpeICTaBUTENIEH),

HE BBIIIOJHAIOMINUX CBOU 0043aHHOCTH 110 BOCIIUTAaHHUIO JIeTen, OpraHu3yeT C HUMU pa60Ty, cooOmaet
0 HHUX B oApa3aciI€HUC I10 AcJIaM HECOBEPILCHHOJICTHHUX,

o BOBJIEKAET MOAPOCTKOB, CKIOHHBIX K IPABOHApYMICHHAM, B CIIOPTHUBHBIE CEKIUH, B
KPYXKH II0 MHTEpecaM;
J OpraHm3yeT MHIMBUAAYaIbHO - pO(QHUITAKTHIECKYIO paGoTy Haja TPYAHBIMA

HIOJIPOCTKAMH;




·  осуществляет профилактическую работу с неблагополучными семьями;
·  заслушивает на своих заседаниях отчеты классных руководителей о состоянии работы по укреплению дисциплины  и профилактики правонарушений; о работе по предупреждению правонарушений среди учащихся, о выполнении рекомендаций и требований совета профилактики;

· вносит проблемные вопросы на обсуждение педсовета и для принятия решения администрацией гимназии;
·  ходатайствует перед педсоветом, ГРОВД и комиссией по делам несовершеннолетних о снятии с учета учащихся, исправивших свое поведение;
·  оказывает помощь классным руководителям, закрепленным за трудными учащимися, в проведении индивидуальной воспитательной работы;
·  организует обучение общественного актива современным формам и методам работы по предупреждению правонарушений;
· оказывает социально-психологическую и педагогическую помощь несовершеннолетним с ОВЗ и отклонениями в поведении, либо несовершеннолетним, имеющим проблемы в обучении;
· выявляет несовершеннолетних, находящихся в СОП и ТЖС, оказывает им помощь в обучении и воспитании детей;

· осуществляет меры по реализации программ и методик, направленных на формирование законопослушного поведения несовершеннолетних, на осуществление индивидуальной профилактической работы и проведение профилактических мероприятий.
2.2.
 Совет профилактики рассматривает вопросы, отнесенные к его компетенции, на своих заседаниях, которые проходят не реже одного раза в два месяца (кроме экстренных случаев).

Заседание протоколируется одним из членов совета профилактики. Заседание Совета оформляются протоколом по форме.
2.3.  Совет профилактики рассматривает персональные дела в присутствии учащегося и приглашенного закрепленного учителя, классного руководителя и родителей (законных представителей) учащегося.

2.4. Работа Совета профилактики планируется на учебный год. План работы  утверждается директором гимназии.

3.  Свою работу Совет профилактики проводит в тесном контексте с правоохранительными органами, общественными организациями, проводящими воспитательную работу с детьми.

4. Совет имеет право:

3.1.  вносить предложения в планы учебно-воспитательный процесс гимназии;

3.2. представлять по данной проблеме педагогический, ученический, родительский коллективы в различных органах управления, общественных организациях, структурах власти;

3.3. приглашать на собеседование родителей, посещать неблагополучные семьи с целью анализа ситуации, оказания помощи, защиты прав ребенка, при необходимости направлять информацию о неблагополучных семьях в органы опеки и попечительства МКУ ОО  администрации муниципального района Ишимбайский район;

3.4. ходатайствовать перед администрацией о принятии мер административного воздействия (меры административного воздействия к несовершеннолетним могут быть приняты комиссией по делам несовершеннолетних и защите их прав).  

3.5 Совет по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних строит свою работу и принимает решения в рамках Закона «Об образовании», Федерального закона «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних» № 120-ФЗ от 24.06.99, Международной Конвенции ООН по правам ребенка.

Решения и рекомендации Совета являются основополагающими в организации работы педагогического коллектива по проблеме профилактики безнадзорности и правонарушений, защиты прав учащихся гимназии.

4.Заключительные и переходные положения

4.1. Настоящее Положение утверждается директором Гимназии после согласования с коллегиальными органами управления.

4.2. Настоящее положение вступает в силу с момента его утверждения директора Гимназии и действует до его отмены в установленном порядке.

4.3.  Изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся по мере необходимости.

8.4. Настоящее Положение подлежит доведению до сведения участников отношений в сфере образования путем размещения на официальных информационных ресурсах Гимназии.

